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План работы межведомственной комиссии по охране труда на 2024 год

ПримечанияJ\ъJ\ъ

п/п
IVIероприятия Срок

исполнения
ответственный

исполнитель
1 Подготовка предложений о

внесении изменений в
законодательство
Российской Федер ации, а
также разработка и
акту€tлиз ация нормативных
гIравовых актов на
муницип€UIьном уровне в
целях совершенствования
нормативной базы в сфере
охраны труда.

по мере
необходимости

Гл. специ€lJIист

2 Реализация муниципальной
программы <<Реализация
полномочий муницип€tJIьного
образования Мамско-
Чуйского района на период
2022-2026 годы>, плана по

улучшению условийи
охраны труда, снижению
производственного
травматизма на территории
Мамско-Чуйского района

постоянно Администрация
Мамско-
Чуйского
района

J Реализация мер по

улr{шению условий и
охраны труда, снижению
производственного
травматизма на территории
Мамско-Чуйского района

постоянно Администрация
Мамско-
Чуйского
района,

организации

района всех

фор,"
собственности

4. Мониторинг проведения
специальной оценки условий
труда на территории
Мамско-Чуйского района с
исrrользованием ФГИС
соут

ежекварт€lJIьно Администрация
Мамско-
Чуйского

района



5 Проведение ведомственного
контроля за соблюдением
трудового законодательства
в r{реждениrtх:
МКОУ <<Мамская средняя
общеобрЕвовательная
школа)),
МКДОУ детский сад
<<Ёлочка>>,

МКОУ <<Витимская средняя
общеобрЕвовательная
школа),
МКУО <<Мусковитская
средшш
общеобр€вовательная
школа),
МКУ,.ЩО <Мамско-Чуйский
районный .Щом детского
творчествa)),
МКУ <Административно-
хозяиственная

В течение года Администрация
Мамско-
Чуйского
района

6 Администрация
IVIaMcKo-
Чуйского
района

Выявление условий,
ухудшающих положение

работников по сравнению с
трудовым законодательством
и иными нормативными
правовыми актами,
содержащими нормы
трудового права, при
осуществлении

уведомительной регистрации
коллективных

постоянно

7 Проведение информационно-

р€tзъяснителъной и
методической работы среди

работодателей Мамско-
Чуйского района по
во да

В течение года Администрация
Мамско-
Чуйского
района

8 Подготовка анаlrитического
докJIада о состоянии условий
и охраны труда в Мамско-
Чуйском районе, в том числе
проведение анализа
состояниrI
производственного
травматизма

В течение года АдминистрациrI
Мамско-
Чуйского
района



9 Содействие работодателям в
организации обуrения по
охране труда

постоянно АдминистрациrI
Мамско-
Чуйского

она
10. Организация и проведение

семинара по вопросам
охраны труда

Апрель, 202З
года

АдминистрациrI
Мамско-
Чуйского

11 Публикация матери€Lлов по
охране труда, в том числе по
профилактике
производственного
травматизма и
профессиональной
заболеваемости на
официальном сайте, в гaвете
<Мамский го

постоянно Администрация
Мамско-
Чуйского
района

12 Подготовка информационно-

разъяснительных матери€Lлов
(брошюр, бюллетеней и т.п.)
по вопросам охраны труда и

распространение их среди
аботодателей.

постоянно Администрация
Мамско-
Чуйского
района

13 Продвижение инструментов
добровольного внутреннего
контроля (самоконтроля)

работодатеJIями на базе
сервиса
<Онлайнинспекция

постоянно Администрация
Мамско-
Чуйского
района

|4 Проведение
межведомственных комиссий
по охране труда МО Мамско-

го она

1 раз в кварт€uI Администрация
Мамско-
Чуйского

аиона
15 Ведение реестра несчастных

случаев на производстве,
произошедших в
организациях,
зарегистрированных на
территории Мамско-

айонаского

постоянно Администрация
Мамско-
Чуйского
района

16 Подготовка обзора
обстоятельств, tIричин
несчастных случаев,
ITроизошедших в
организациях, для
использования в работе
специ€tлистами по охране
труда при проведении

ежекварт€Lпьно Администрация
Мамско-
Чуйского
района



методических меропри я-tий.
|7. Организ ация и проведение

МУНИЦИП€LIIЬНЫХ КОНКУРСОВ В

сфере охраны труда

Апрель, 2024
года

Администрация
Мамско-
Чуйского
района

18 Распространение передового
опыта работы по ул)л{шению
условий и охраны труда

ежеквартапьно АдминистрациrI
Мамско-
Чуйского
района

Главный специuLлист по управдению охраной труда
Скибицкая Г.Б.


